
 

 

 
- Alla Prof.ssa Meleleo Valeria- SEDE 
- Albo Pretorio 

                                                                 Sito WEB 
Oggetto: incarico di referente alla valutazione Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 

10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”.  
Codice Progetto : 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-217  
Titolo del progetto : COMPETENZE IN GIOCO PER GIOVANI CITTADINI SAPIENTI  
CUP: H74D23002130001  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’Avviso pubblico Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 
134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 
agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”.  

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 2 verbale n. 7 del 21/02/2024 di approvazione degli 
Obiettivi e delle azioni afferenti l’inoltro del Piano del suindicato Progetto; 

VISTA la candidatura n. 109264 del 19/01/2024;  
VISTA l’autorizzazione progetto del 05/02/2024 Prot. AOOGABMI-16058 del Ministero dell’Istruzione 

e del Merito – Unita  di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, 
avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 
Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione 
prot. n. 134894 del 21 novembre 2023  

VISTE le “Linee guida dell’autorita  di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi 
e forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e 
successivi aggiornamenti e integrazioni; 

VISTO il Programma Annuale per l’E.F. 2024, approvato dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 132 del 
22/01/2024; 

VISTE  le delibere degli OO. CC di designazione diretta della figura di referente di valutazione nell’ambito 
del progetto di cui trattasi come di seguito indicate: 

◼ Delibera n.2 , verbale n. 7 del Collegio dei docenti del 21/02/2024  
◼ Delibera n. 141, verbale n. 22 del 21/02/2024 del Consiglio di istituto 
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VISTO il curriculum vitae della prof.ssa Meleleo Valeria; 
 

CONFERISCE 

alla prof.ssa Meleleo Valeria nata a Maglie (LE) il 15/10/1963 (C.F. MLLVLR63R55E815A) l’incarico di 

referente alla valutazione interno nell' ambito del progetto  10.2.2A-FSEPON-PU-2024-217 - 
Titolo  : COMPETENZE IN GIOCO PER GIOVANI CITTADINI SAPIENTI - Avviso pubblico 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – 
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”.  
Il referente per la valutazione assume una funzione specifica prevista nel progetto suddetto elaborato 
dalla scuola.  
Coordina e sostiene le azioni di valutazione interna a ciascun proposta/modulo proposte dagli esperti e 
dai tutor e garantisce l’interfaccia con le azioni esterne, nazionali e internazionali, di valutazione. Il citato 
referente per la valutazione avra  la funzione di coordinare le attivita  valutative riguardanti l’intero 
progetto (nr. 6 moduli) della scuola, con il compito di verificare, sia in itinere che ex-post, l’andamento 
e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con l’Autorita  di gestione e gli altri soggetti 
coinvolti nella valutazione del Programma. 
Tutti i moduli formativi devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa, finalizzati a 
verificare le competenze in ingresso dei discenti, ad accompagnare e sostenere i processi di 
apprendimento, a promuovere la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel modulo, a 
riconoscere, in modo obiettivo, i progressi compiuti e a restituire ai corsisti, un giudizio complessivo 
sulla loro partecipazione e i livelli raggiunti.  
 
In definitiva, il Referente per la valutazione: 
- verifica le competenze in ingresso dei  discenti; 
- accompagna e sostiene i processi di apprendimento; 
- promuove la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel corso; 
- riconosce in modo obiettivo i progressi compiuti;  
- restituisce ai corsisti  un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli raggiunti. 

Compiti assegnati: 
- Coordinamento delle azioni di valutazione del Piano, fra interventi di una stessa azione, fra le 

diverse azioni di uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi 
- Supervisione della raccolta dei dati nell’Istituto 
- Coordinamento dei momenti di informazione e di formazione 
- Cura dei rapporti fra i diversi soggetti interni ed esterni, coinvolti nelle attivita  di valutazione 

 
Per la suddetta attivita  il compenso orario  e  stabilito in € 25,54 (venticinque/54) per ogni ora per un 
totale di n. 60 ore (25,54 x 60 =1.532,40) lordo stato . 
Il compenso di cui sopra sara  erogato al termine dell’attivita  effettivamente svolta e documentata previa 
verifica conseguentemente al finanziamento da parte del Ministero salvo anticipo a seguito di verifica 
della  effettiva disponibilita  economica da parte dell’Istituto. 
 
Il REFERENTE ALLA VALUTAZIONE           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
     Prof.ssa Valeria MELELEO          Avv. Anna Rita CARATI 
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